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ABRIL
. . e Se mand6 postal del mes a todas las Unidades Académicas,
1.- Dia de la integridad. Administrativas y miembros del Comité de Integridad, Practicas
Eticas y Buen Gobierno. (Anexo 1)

e Se envi6 informe trimestral enero — marzo 2020, del Comité de

2.- Informe trimestral "
Etica e Integridad del CRESON. (Anexo 2)

3.- Reciclaje. i
e Se recolectaron tapas de refrescos y de agua para reciclaje.

(Anexo 3)

Carretera Federal 15, Km. 10.5, Col. Café Combate CP. 83165
Tel.: (662) 108 0630, Hermosillo, Sonora, México.




ANEXO 1 |
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“Ten el coraje de decir que no.
Ten el valor de enfrentarte a la verdad.
Haz lo correcto porque es lo correcto.
Estas son las claves magicas
para vivir la vida con integridad.”

- W. Clement Stone

Abril 2020
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CRESON

2 mensajes

Hugo Enrique Orozco Lugo <h.orozco@creson.edu.mx> 21 de abril de 2020, 14:12
Para: unidad.etica@sonora.gob.mx

Buenas tardes, en forma anexa me permito enviar, el oficio respecto del informe trimestral enero - marzo 2020, del
Comité de Integridad del CRESON, asi mismo se adjunta el plan anual de trabajo 2020.
Agradeceré, nos remita acuse de recibido por este mismo medio

Saludos

Hugo Enrique Orozco Lugo

N} CRESON 90 Enriq 9

& artrss Baglans] da Pormuachin Unidad de Asuntos Juridicos
Tel (662 10€ 0630
Carretera Federal 15, Kilometro 105 Col. Café Combats,
C.R 83EE Harmos! ks, Sorara
0 © © @cresonsonora
www.creson.edu.mx
2 adjuntos

_ OFICIO CONTRALORIA GENERAL INFORME TRIMESTRAL ENERO - MARZO 2020 COMITE DE ETICA E
71 INTEGRIDAD DEL CRESON.pdf
795K

brk INFORME TRIMESTRAL ENERO MARZO DE 2020 COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DEL CRESON.pdf
— 4506K

Unidad de Etica de la Secretaria de la Contraloria General <unidad.etica@sonora.gob.mx> 22 de abril de 2020, 15:08
Para: Hugo Enrique Orozco Lugo <h.orozco@creson.edu.mx>

RECIBIDO, GRACIAS.

[El texto citado esta oculto]

Unidad de Etica, Integridad Publica y Prevencion de Conflicto de Interés.
Direccion General de Contraloria Social,

Secretaria de la Contraloria General

Tel. 213 66 10y 217 33 34



ANEXO 3

logral

comentarios son recolectados en este buzon
05 \os lunes y entregados el mismo dia a la
‘ndencia correspondiente para su seguimiento.
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ANEXO 5
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La integridad de la persona,
es que todo lo que piensa,
lo que dice y lo que hace guarda
un mismo sentido y una direccion.

Mayo 2020
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INFORME CRESON

1 mensaje

Hugo Enrique Orozco Lugo <h.orozco@creson.edu.mx> 18 de mayo de 2020, 12:43
Para: Unidad de Etica de la Secretaria de la Contraloria General <unidad.etica@sonora.gob.mx>,
arminda.moreno@sonora.gob.mx, gladdys.hernandez@sonora.gob.mx

Buenas tardes, en forma anexa envio informe anual 2019 del CRESON
Las evidencias se enviaron en su momento junto a los informes trimestrales correspondientes al afio 2019 que obran

en sus archivos de su Unidad de Etica
Saludos

Unidad de Asuntos Juridicos
Tel (852) 108 0630

Carretera Federal 15, Kllometro 105 Col, Café Combate,
C.P BES Hermos! ke, Sonara

:4 CRESON Hugo Enrique Orozco Lugo

0 © © @cresonsonora

www.creson.edu.mx

%) INFORME ANUAL 2019 COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DEL CRESON.pdf
! 3414K
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ANEXO 8
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integro(a)

Persona que cuando asume
una responsabilidad,
siente en su interior como
imprescindible cumplirla.

Junio 2020



’\1 ANEXO 9
\

CRESON (NOMBRAMIENTOS)

2 mensajes

Hugo Enrique Orozco Lugo <h.orozco@creson.edu.mx> 12 de junio de 2020, 15:43
Para: Unidad de Etica de la Secretaria de la Contraloria General <unidad.etica@sonora.gob.mx>,
arminda.moreno@sonora.gob.mx, gladdys.hernandez@sonora.gob.mx

Unidad de Etica de la Secretaria de la Contraloria General

Presente.-
En relacion al Comité de Etica e Integridad del Centro Regional de Formacién Profesional Docente de Sonora, en
forma anexa, me permito enviar los nombramientos (2) de las nuevas vocales que se integraran al Comité de Etica del

CRESON.
Agradeciendo de antemano, la atencién al presente

uUnidad de Asuntos Juridicos

Tel (€62 108 0630
Carretera Federal 15, Klldmetro 105 Col, Café Combate,
C.F. BEIES Hermosl iz, Sonora

AJ CRESON  Hugo Enviaue orozco Lugo

0 © © @cresonsonora

www.creson.edu.mx
2 adjuntos
"3 Miembro de comité de etica CRESON Ana Alicia Rodriguez Robles.pdf
420K
QH Miembro de comité de etica CRESON Angelica Maria Payan Gracia.pdf
= 416K
Arminda Moreno Valenzuela <arminda.moreno@sonora.gob.mx> 12 de junio de 2020, 16:10

Para: Hugo Enrique Orozco Lugo <h.orozco@creson.edu.mx>

Recibo de conocimiento.
Muchas gracias.

Saludos.

[El texto citado esta oculto]
Saludos,

Arminda Moreno.






